12.:30.6.1-30.6.2. Saugaus darbo skaitmeninémis technologijomis problemy sprendimas, neigiamo poveikio aplinkai problemy
sprendimas

Klasé: 1

UZduoties turinys (Informatikos bendroji programa: 30.6.1-30.6.2). Saugaus darbo skaitmeninémis technologijomis problemy sprendimas,
neigiamo poveikio aplinkai problemy sprendimas:

Higienos, ergonominiy ir techniniy saugaus darbo skaitmeninémis technologijomis problemy sprendimas. Susipazjstama su teisés aktais ir
higienos normomis, reglamentuojanciomis sveikatos apsauga naudojant skaitmenines technologijas. Mokomasi paruosti skaitmeninio darbo
vietos vertinimo anketg, kurioje numatomas pagrindiniy darbo vietos jrenginiy, baldy, aplinkos, ap$vietimo, ergonomiskumo vertinimas
(monitorius, kéd¢, stalas, pelé, klaviatiira, aplinka). Diskutuojant ir vadovaujantis galiojanciais teisés aktais bei higienos normomis, aptariamas
kompiuteriy klasés ar konkrecios skaitmeninio darbo vietos atitikimas reikalavimams, uZpildoma sukurta anketa. Prisimenamos sveikatos
problemos, kylancios dél netinkamai jrengtos skaitmeninio darbo vietos, netinkamo elgesio ir laikysenos prie kompiuterio, ir §iy problemy
prevencijos priemones.

Poveikio aplinkai prognozé taikant skaitmenines technologijas. Susipazjstama su Siuo metu Europoje ir Lietuvoje naudojamomis aplinkos
apsaugos informacinémis ir aplinkos monitoringo sistemomis, $iy sistemy viesai teikiamais atviraisiais monitoringo duomenimis ir informacija.
Naudojant kompiuterinio modeliavimo simuliacijos sistemas (pavyzdziui, NetLogo, AnyLogic (free Personal Learning Edition), Powersim,
Vensim, R paketg), atlickami projektai tgsiama integruota ar su gamtos, socialiniais mokslais tyrin¢jimo veikla. Renkami ir analizuojami
duomenys, modeliuojamas ir prognozuojamas galimas poveikis aplinkai.

Testo klausimai

Tas Sudétin
. - ky gumo -
Nr. Testo klausimas Teisingas atsakymas skai lygis Ugdomos kompetencijos
Cius (1-4)
1 Koks minimalus atstumas turi bdti nuo monitoriaus ekrano iki 1 1 Pazinimo, Socialiné,
mokinio akiy? 40 cm. emociné ir sveikos
gyvensenos kompetencija
2 | Koks turi biti stalo, ant kurio stovi kompiuteris, pavirSius? 1 1 Pazinimo, Socialiné,
Matinis emociné ir sveikos
gyvensenos kompetencija
3 | Kiek mokiniy gali dirbti prie vieno monitoriaus atliekant duomeny 1 1 Pazinimo, Socialiné,
jvedimo operacijas? Vienas emociné ir sveikos
gyvensenos kompetencija




Tas Sudetin
. - ky gumo -
Nr. Testo klausimas Teisingas atsakymas skai lygis Ugdomos kompetencijos
Gius (1-4)
4 | Aprasykite reikalavimus, taikomus stacionarios kompiuterizuotos Stacionari kompiuterizuota 2 Pazinimo, Socialing,
vietos projektavimui mokykloje. vieta turi bati suprojektuota ir emociné ir sveikos
jrengta taip, kad mokinys gyvensenos kompetencija
galéty laisvai prie jos prieiti,
turéty pakankamai erdvés
judéti bei kiino padéciai keisti.

5 | Prie vieno monitoriaus dirbti gali tik vienas mokinys, iSskyrus atvejus, kai atliekamos 1 Pazinimo, Socialing,
trumpalaikés grupinés emociné ir sveikos
uzduotys. gyvensenos kompetencija

6 | Kuris i$ pateikty zenkly, esanciy ant jrenginio, patvirtina, kad 1 Pazinimo, Socialiné,

jrenginys atitinka esminius Europos Sgjungos normy reikalavimus emociné ir sveikos
dél sveikatos, naudojimo saugos ir aplinkos apsaugos? gyvensenos kompetencija
. ®
. CE€ €
UK
e LCAH
o TM
7 | Kaip turi bati jrengta darbo vieta, kad baty iSvengta Seséliy ir Sviesos $altiniai turi bati 1 PazZinimo, Socialinég,
atspindZiy monitoriaus ekrane? tinkamai iSdéstyti, kad neakinty emociné ir sveikos
darbuotojo. gyvensenos kompetencija

8 Paaiskinkite, kodél vaizdas ekrane turi bati stabilus ir nemirgéti. Stabilus ir nemirgantis vaizdas 1 Pazinimo, Socialiné,
mazina akiy jtampa ir nuovargj, emociné ir sveikos
padidina darbo efektyvuma ir gyvensenos kompetencija
sumazina diskomfortg
dirbanciajam.

9 | Dirbantis kompiuteriu turi turéti galimybe lengvai reguliuoti 1 Pazinimo, Socialiné,

monitoriaus , kad pritaikyty jj prie darbo salygy.

Vietoje bruksnio jradykite tinkamg fraze:

e Zenkly ir fono rySkumg, kontrastinguma

Zenkly ir fono ry§kuma,
kontrastingumag

emocineg ir sveikos
gyvensenos kompetencija




Tas Sudetin
. - ky gumo -
Nr. Testo klausimas Teisingas atsakymas skai lygis Ugdomos kompetencijos
Cius (2-4)
e vartojama jtampg
e perjungimag i$ spavinio j monochrominj (ir atvirksciai)
e jjungima ir iSjungima
10 | Kodél stacionaraus kompiuterio monitorius turi turéti reguliuojamg | Reguliucjamas stovas leidzia 1 Pazinimo, Socialing,
stovg? keisti vaizduoklio padétj, emociné ir sveikos
prisitaikant prie darbuotojo gyvensenos kompetencija
poreikiy ir sumazinant fizinj
diskomforta.
11 | Kokia turi biti rieSy padétis naudojantis klaviattra? Neutralioje padétyje: plastaka ir | 1 Pazinimo, Socialing,
dilbis turi bati vienodame emociné ir sveikos
aukstyje. gyvensenos kompetencija
12 | Kokios savybés bidingos klaviattros klavisy simboliams? 1 Pazinimo, Socialing,
e reljefiSkumas (apCiuopiami pirstais) emociné ir sveikos .
gyvensenos kompetencija
e kontrastas ir jskaitomumas kontrastas ir jskaitomumas.
e serifinis Sriftas (pavyzdZiui, Times New Roman)
e 3vytéjimas tamsiu paros metu
13 | Kodél svarbu, kad klaviatira baty tokiame aukstyje, kuris leisty Taisyklinga kiino laikysena 2 Pazinimo, Socialing,
iSlaikyti taisyklingg kano laikyseng? padeda iSvengti plastaky, rieSy emociné ir sveikos
ir pe€iy juostos nuovargio, gyvensenos kompetencija
sumazina rizikg susirgti su
darbu susijusiomis ligomis.
14 | Pabaikite sakinj: Klaviatros ir pelés padétis turi bati 1 Pazinimo, Socialing,
viename aukstyje. emociné ir sveikos
gyvensenos kompetencija
15 | Pabaikite sakinj: Klaviattra turi bati tokiame aukstyje, kad lei et et e . _ 1 Pazinimo, Socialiné,
eisty islaikyti taisyklingg kiino o ik
laikysena. emociné ir sveikos )
gyvensenos kompetencija
16 | ISvardinkite pagrindinius reikalavimus klaviatiros padéciai, kad Klaviatdra turi bati kilnojama ir | 2 Pazinimo, Socialiné,

bty iSvengta ranky ir rieSy nuovargio.

atskirta nuo monitoriaus taip,
kad darbuotojas galéty rasti
patogiag darbo padét;,

emocine ir sveikos
gyvensenos kompetencija




Tas Sudetin
. - ky gumo -
Nr. Testo klausimas Teisingas atsakymas skai lygis Ugdomos kompetencijos
Gius (1-4)
nevargindamas ranky ar
plastaky.
17 | Koks turi bdti darbo su kompiuteriu darbo stalas ir jo dizainas? 1 Pazinimo, Socialing,
e Modernus, pagamintas i§ natdralaus medzio emociné ir sveikos -
. . . Atitinkantis ergonominius gyvensenos kompetencija
e Suderintas su kambario spalvine gama . : i
reikalavimus;
e  Atitinkantis ergonominius reikalavimus;
e Kompaktiskas ir lengvai perkeliamas
18 | Pabaikite sakinj: Darbo kédés konstrukcija turi atitikti uztikrinty darbuotojui patogig 1 Pazinimo, Socialing,
ergonominius reikalavimus, kad pozg ir leisty lengvai bei laisvai emociné ir sveikos
judéti. gyvensenos kompetencija
19 | Darbo kédés konstrukcija turi atitikti Siuos ergonominius 2 Socialiné, emociné ir
reikalavimus (nurodykite du): e kédé turi bati su kélimo ir sveikos gyvensenos
e kédé turi biti su kélimo ir sukimo mechanizmu, leidzianéiu qu'vmo Techgn!zmu,. kompetencija
keisti kédeés aukst] bei atlogo atlenkimo kampa leidzianCiu keisti kedes
aukstj bei atloSo atlenkimo
e Keédés atloSas su kéde turi sudaryti 90° kampa kampa,
e kédeé turi turéti reguliuojamus porankius e kédé turéti reguliuojamus
. s . e porankius.
e kédés apmusalas turi bati odinis
20 | Kaip turi bati suprojektuota ir jrengta stacionari kompiuterizuota 1 PazZinimo, Socialiné,

vieta mokiniui?

Stacionari kompiuterizuota vieta turi bati suprojektuota ir
jrengta taip, kad mokinys galéty laisvai prie jos prieiti,
turéty pakankamai erdvés judéti bei kiino padéciai keisti
Stacionari kompiuterizuota vieta turi bati jrengta taip, kad
mokinys visada iSlaikyty tiesig laikyseng ir mazai judéty

Stacionari kompiuterizuota vieta turi bati suprojektuota
taip, kad mokiniui baty lengva pasiekti visas mokymosi
priemones nejudinant kédés

Stacionari kompiuterizuota vieta turi bati suprojektuota
taip, kad visos kompiuterinés priemonés buty tiesiogiai

Stacionari kompiuterizuota
vieta turi bati suprojektuota ir
jrengta taip, kad mokinys
galéty laisvai prie jos prieiti,
turéty pakankamai erdveés
judéti bei kiino padéciai keisti

emocine ir sveikos
gyvensenos kompetencija




Tas Sudétin
. - ky gumo -
Nr. Testo klausimas Teisingas atsakymas skai lygis Ugdomos kompetencijos
Gius (1-4)
prieinamos vienoje vietoje
21 | Glaustai apra8ykite vieng pratimg akims, kurj patartina atlikti Galimi jvairts pratimai, 2 Pazinimo, Socialiné,
darbo kompiuteriu pertraukéliy metu. pavyzdziui, kas 20 minuciy emociné ir sveikos
padaryti pertraukéle, atitraukti gyvensenos kompetencija
akis nuo ekrano, pazvelgti
objektg, esantj uz mazdaug 6
metry ir zidréti j tg objektg apie
20 sekundziy (tai vadinamoji
,20-20-20 taisykle“:20 min., 20
pédy (6 m) ir 20 s).
22 | Kokios sveikatos problemos gali kilti dél ilgo darbo kompiuteriu be 1 Pazinimo, Socialiné,
pertrauky? emociné ir sveikos
e Kaklo ir nugaros skausmai gyvensenos kompetencija
L e Visi iSvardinti atsakymai
e Ranky ir rieSy sgnariy uzdegimai
e Akiy nuovargis ir sausumas
e VisiiSvardinti atsakymai
23 | Kaip tinkama laikysena prie kompiuterio padeda sumazinti 1 Pazinimo, Socialiné,
sveikatos problemas? emociné ir sveikos
.. C g . gyvensenos kompetencija
° g/]{:izlgais,(jt;\t/)lljjsr?u:pkrovq ir i8laiko raumenis Mazina stuburo apkrova ir
P iSlaiko raumenis
e Padeda susikoncentruoti j darbg atsipalaidavusius
e Leidzia ilgiau iSbati prie kompiuterio
e Suteikia galimybe patogiau naudotis klaviatira
24 | Kokig jtakg akiy sveikatai turi ekrano Sviesumas ir kontrastas? 1 Pazinimo, Socialiné,

e PerrySkus arba per blankus ekranas vargina akis ir
skatina akiy nuovargj

e Ekrano Sviesumas ir kontrastas neturi jokios jtakos akiy
sveikatai

e Per rySkus ekranas skatina akis mirkséti dazniau, o tai
pagerina akiy savijautg

Per rySkus arba per blankus
ekranas vargina akis ir skatina
akiy nuovargj

emociné ir sveikos
gyvensenos kompetencija




Nr.

Testo klausimas

Teisingas atsakymas

Tas

skai
Cius

Sudétin
gumo
lygis
(1-4)

Ugdomos kompetencijos

e Sviesumas ir kontrastas yra svarbds tik estetiskai

25

Kiek laiko nepertraukiamai leidziama dirbti kompiuteriu?
e 1h
e 2h
e 20 min

e neribojama

1h

Pazinimo, Socialing,
emociné ir sveikos
gyvensenos kompetencija

26

Nurodykite bent dvi Lietuvoje naudojamas aplinkos apsaugos
informacines sistemas

Rezultatus reikia tikrinti pagal
realig situacija, nes ir sistemos,
ir jy pavadinimai gali keistis.
Cia pateikiama keletas 2024
m. pabaigoje veikianciy
sistemuy.

e Aplinkos informacijos
valdymo integruota
kompiuteriné sistema
(AIVIKS)

e Aplinkosaugos leidimy
informaciné sistema,
https://alisas.It/

e Biologinés jvairoves
informaciné sistema,
https://biip.It/

e Vieninga gaminiy,
pakuodiy ir atlieky
apskaitos informaciné
sistema,
https://www.gpais.eu/

PilietiSkumo,

Pazinimo, Socialing,
emociné ir sveikos
gyvensenos kompetencija

27

Kokie aplinkos apsaugos monitoringai (stebésenos) vykdomi
Lietuvoje? ParaSykite bent viena:

e Valstybinis aplinkos oro
monitoringas,

Pazinimo, PilietiSkumo,
Socialiné, emociné ir



https://biip.lt/
https://www.gpais.eu/

Tas Sudétin
. - ky gumo -
Nr. Testo klausimas Teisingas atsakymas skai lygis Ugdomos kompetencijos
Gius (1-4)
https://gamta.lt/veiklos- sveikos gyvensenos
sritys/oras/93 kompetencija
e Valstybinis upiy, eZery ir
tvenkiniy monitoringas
[ ]
28 | Ergonomika nagrinéja: Pazinimo, Socialing,

e technologiniy priemoniy dizaing, siekiant padidinti jy emc;c:rs]eer::):\/k%l:’(nosetenci'a
estetine verte ir suderinti su Siuolaikinémis dizaino e darbo procesg, jo i P :
tendencijomis. tobulinimo btdus, siekiant

e darbo procesg, jo tobulinimo badus, siekiant sukurti sukurti optimalias darbo
optimalias darbo priemones ir aplinka, didinandias darbo priemones ir aplinka,
nasumg, sauguma, tausojancias zmogaus sveikatg d|dv|nan0|as darbo

. : . G . nasumg, sauguma,

e darbuotojy veiklg laisvalaikiu, siekiant iSsiaiskinti, kokig tausojancias zmogaus
jtaka poilsio trukmé daro darbo efektyvumui. sveikatg

e patalpy iSdéstyma ir apSvietimag, siekiant sukurti malonig ir
vizualiai patrauklig darbo ir laisvalaikio aplinka.

29. | Pabaikite sakinj: Mokykla gali vykdyti veiklg tik gavusi teisés akto 1 1 Pazinimo, Socialiné,

[11.21] nustatyta tvarka

leidima-higienos pasg.

emocine ir sveikos
gyvensenos kompetencija

,ELEKTROTECHNINIU GAMINIU SAUGOS TECHNINIS REGLAMENTAS* — CE Zymé¢jimo reglamentas.




CE ZENKLO FORMA

1. ES dircktyvy reikalaviny stitikties 2enklas sudarytas i8 Sia forma patetkiany radziy

Mazinant ar didinant CE Zenkly, tun biits sélaikytos proporcijos pagal brezumo tinklel}
Kickviena CE Zenklo raidé privalo turéti 13 patj aukdt), ne maZzesny kaip 5 mm

Praktiné uzduotis:
Kompiuterizuotos darbo vietos jrengimas

UZduoties instrukcija:

- Patikrinkite pateikta kompiuterizuoto darbo vieta, kurioje yra stacionarus kompiuteris bei atskiras monitorius (vaizduokis) ir jvertinkite,
ar ji atitinka ,,LIETUVOS HIGIENOS NORMA HN 32: 2004 ,,DARBAS SU VIDEOTERMINALAIS. SAUGOS IR SVEIKATOS
REIKALAVIMUS®, nurodytus 21 punkte.

- Atlikite reikalavimy patikrinima, vadovaudamiesi toliau pateikta vertinimo lentele.

- Kiekvieno punkto jvertinimg pagrjskite trumpu komentaru, nurodydami pastebétus tritkumus ir, jei reikia, pasitilymus patobulinimams.

Vertinimo lentelé

Eil Vertinimo kriterijai 3 — Visiskai atitinka 2 B D auglausia 1 — 1§ dalies atitinka | 0 — Neatitinka
Nr. atitinka
Vaizduoklis pazymetas CE CE Zenkla, kai kurie Kai kurios saugumo

1. | Zym¢jimu (atitinka techninio
reglamento reikalavimus)

Visiskai atitinka

reglamentai nepatikrinti

dalys neatitinka

Neéra Zenklinimo

Ryskus kontiiras ir lengvai skaitomi
zenklai

Vaizdas labai rysSkus,
skaitomas

Vaizdas aiSkus, bet ne
visi kontiirai
pakankamai ryskiis

Kai kur sunku
iziuréti konttrus

Neryskus, sunkiai
jskaitomas vaizdas




Eil Vertinimo kriterijai 3 — Visiskai atitinka 2 B D augiausia 1 — IS dalies atitinka | 0 — Neatitinka
Nr. atitinka
o . o Vaizdas visiSkai Kartais matomas DazZnai mirga arba Vaizdas nestabilus
3. | Stabilus ir nemirgantis vaizdas . - C . : )
stabilus minimalus mirgéjimas | nestabilus ir nuolat mirga
Ryskumo ir kontrasto reguliavimo . - Galimybé reguliuoti su o . .| Reguliavimo
4, . ) Lengvai reguliuojama A Reguliuojama ribotai - .
galimybé minimaliu trikumu galimybés néra
Pasukamumo ir pakreipimo galimybé | Laisvai pasukama ir Dazn'l austal Labai ribotai -
5. . o o reguliuojama, bet o Nereguliuojama
(lengvai reguliuojama) pakreipiama . reguliuojama
kartais nepatogu
Tinkamas atstumas nuo akiy (> 40 Tinkamai parinktas Nedidelis skirtumas nuo | Daznai per mazas y
6. . Atstumas per mazas
cm) atstumas rekomenduojamo atstumas
Reguliuojamas stovas (keicia Turi visiskai Minimaliai Reguliuojama tik -
7. . . . . A .o Nereguliuojamas
vaizduoklio padétj) reguliuojamg stova reguliuojamas Siek tiek
Be atspindziy ir Seséliy (apsaugota T o qwe . . .. | Ryskis atspindziai,
8. nuo Sviesos trikdziy) Be atspindziy ir Se$¢liy | Minimalis atspindziai | Kai kur labai atspindi trukdantys dirbti
Darb‘o vietos ergonomika ir judéjimo Ergonomlslfal_lrengta, o _ Erdvés labai triksta _
9 erdvé. pakankamai vietos Daugiausiai patogi, bet arba sunkiai Nepatogi darbo
' judéti ir keisti kiino vietos Siek tiek triiksta . vieta, néra erdvés
. prieinama
padét]
%ta_lo pavirSiaus kokybe ir jrangos Matln.ls. pavirsius, Nedidelis neatitikimas | [ranga nepatogiai Stalg pavirsius
10. | iSdéstymas. patogiai iSdéstyta . o e g neatitinka
. (pvz., blizgus pavirSius) | iSdéstyta . .
Jranga reikalavimy

Pavyzdiniai atsakymai:
1 kriterijus (saugumas ir CE Zyméjimas): Visiskai atitinka — vaizduoklis turi CE zZyméjima ir atitinka saugos techninj reglamenta.
2 kriterijus (rySkiis kontiirai): Daugiausia atitinka — Zenklai aiskis, bet kai kurie simboliai galéty buti rySkesni.
3 kriterijus (vaizdo stabilumas): Visiskai atitinka — vaizdas nemirga, dirbti patogu.
4 kriterijus (reguliavimo galimybé): IS dalies atitinka — rySkumo reguliavimas yra, bet ne visai patogus.

5 kriterijus (pasukamumo ir pakreipimo galimybé¢): Daugiausia atitinka — monitorius lengvai reguliuojamas.
6 kriterijus (atstumas nuo akiy): IS dalies atitinka — daznai monitorius per arti, rekomenduojama koreguoti.

7 kriterijus (reguliuojamas stovas): Neatitinka — monitorius neturi reguliuojamo stovo, fiksuota padétis.

8 kriterijus (atspindziai ir SeSéliai): Daugiausia atitinka — minimalds atspindziai, ta¢iau darbo aplinka tinkama.

9 kriterijus (ergonomika): Is dalies atitinka — kai kurios darbo vietos yra per arti viena kitos, todél triksta erdvés judéti.

10 kriterijus (stalo pavirsius): Neatitinka — dalis darbo viety turi blizgius pavirSius, kurie gali sukelti atspindzius.




Mokinio vertinimo kriterijai ir pazymiy skalé

Pazymys | PaaiSkinimas

10 Mokinio atliktas darbas puikus. Jis pilnai laikési visy reikalavimy, gebéjo objektyviai jvertinti darbo vieta, pateiké jzvalgius
pasitilymus patobulinimams, jeigu buvo nustatyti nedideli neatitikimai.

8.9 Darbas atliktas labai gerai, taCiau mokinys pastebéjo ne visus kriterijus arba kai kurie komentarai nebuvo iSsamis. Dauguma
reikalavimy jvertinta tinkamai.

6-7 Darbas atliktas patenkinamai. Mokinys jvertino pagrindinius reikalavimus, taciau kai kurie aspektai buvo nepakankamai atkreipti
démesj arba pateikti pastebéjimai ir pasitilymai buvo neiSsamus.

45 Darbas atliktas nepakankamai gerai, daug kriterijy nebuvo jvertinta arba mokinio atsakymai ir argumentai neatitiko pateikty
reikalavimy. Mokinys nesugebé¢jo tinkamai jvertinti darbo vietos.

1-3 Darbas atliktas labai silpnai arba visai neatliktas. Mokinys neparodé supratimo apie vertinamus aspektus, nesugeb¢jo tinkamai

pritaikyti reikalavimy.




Sudarant testg remtasi:

LIETUVOS HIGIENOS NORMOS HN 21:2017 ,MOKYKLA, VYKDANTI BENDROJO UGDYMO PROGRAMAS. BENDRIEJI
SVEIKATOS SAUGOS REIKALAVIMAI® (Suvestiné redakcija 2023-11-01).

https://www.e-tar.It/portal/lt/legal Act/ TAR.2581A7005CA7/asr

I SKYRIUS

BENDROSIOS NUOSTATOS
3. Mokykla gali vykdyti veikla tik gavusi teisés akto [11.21] nustatyta tvarka leidimg-higienos pasg.

28. Mokykloje esané€iy stacionariy kompiuterizuoty viety jrengimo reikalavimai:
28.1. kompiuteriy spinduliuojamo elektromagnetinio lauko lygiai turi atitikti teisés akto [11.7] reikalavimus;
28.2. atstumas nuo monitoriaus ekrano iki mokinio akiy turi bati ne mazesnis kaip 40 cm;
28.3. stacionari kompiuterizuota vieta turi bati suprojektuota ir jrengta taip, kad mokinys galéty laisvai prie jos prieiti, turéty pakankamai erdvés judéti

bei kiino padédiai keisti;

28.4. stalas ir jo pavirSius turi bati toks, kad bdty galima patogiai iSdéstyti monitoriy, klaviatlrg ir kitus bGtinus jrenginius, stalo pavirSius turi bati

matinis;

28.5. draudziama prie vieno monitoriaus dirbti (atlikti duomeny jvedimo, tvarkymo operacijas) daugiau kaip vienam mokiniui. Sio higienos normos
papunkcio nuostatos netaikomos, kai atliekamos trumpalaikés grupinés uzduotys;
28.6. atstumas tarp monitoriaus su katodiniy spinduliy kineskopu uzpakalinio pavirSiaus ir kito monitoriaus ekrano turi bGti ne mazesnis kaip 2 m, tarp

monitoriaus ekrany Soniniy pavirsiy — ne mazesnis kaip 1,2 m.
<..>

49, Dirbtinio apSvietimo reikalavimai:

49.1. bendras dirbtinis ap8vietimas turi bati jrengtas visose mokyklos patalpose. Mokyklos patalpy dirbtinés ap3vietos maziausios ribinés vertés

pateiktos Sios higienos normos lenteléje;

Lentelé. Patalpy dirbtinés apSvietos maZiausios ribinés vertés:

Eil. Nr. Patalpos pavadinimas Apsvieta, Ix Pavirsius, kuriam taikoma apsvieta
<..>
3. Informaciniy technologijy mokymo kabinetas 300 stalo horizontalus pavirSius
100 monitoriaus vertikalus pavirSius




LIETUVOS HIGIENOS NORMA HN 32:2004 ,,DARBAS SU VIDEOTERMINALAIS. SAUGOS IR SVEIKATOS REIKALAVIMAI“
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal Act/TAR.73FAFA28349E/asr

[. TAIKYMO SRITIS

1. ?i higienos norma nustato dirbanciyjy su videoterminalais darbo aplinkos, videoterminalo jrenginiy, darbo ir poilsio rezimo saugos ir sveikatos reikalavimus.
2. Si higienos norma netaikoma:
<...>

2.2. visuomeninés paskirties kompiuteriy sistemoms (sistemoms, kurios naudojamos mokymuisi, informacijos paieskai, laisvalaikiui ir pan.);
ll. TERMINAI IR APIBREZIMAI

6. Sioje higienos normoje pavartoti terminai ir jy apibrézimai:

6.1. terminalas — sistemos arba rysiy tinklo funkcinis vienetas, i§ kurio duomenys gali bati jvesti arba gauti;

6.2. vartotojo terminalas — terminalas, skirtas vartotojui bendrauti su kompiuteriu;

6.3. videoterminalas — vartotojo terminalas su displéjaus ekranu ir paprastai turintis informacijos jvedimo jrenginj — klaviatdrg;

6.4. vaizduoklis — iSvesties jrenginys, pateikiantis duomenis vaizdy forma;

6.5. kompiuteris — funkcinis vienetas, kuris gali atlikti svarbius skai€iavimus, sudarytus i§ daug aritmetiniy ir loginiy operacijy be zmogaus jsiki§imo;

6.6. Zenklas — elementas, naudojamas duomenims vaizduoti, tvarkyti arba valdyti;

6.7. kompiuterizuota darbo vieta — vieta su vaizduoklio jrenginiais, kurioje gali bati klaviatira ar duomeny jvesties jrenginys ir (arba) programiné jranga, nuo
kurios priklauso operatoriaus ir masinos sgsaja, pasirinktos pagalbinés priemonés, iSoriniai jrenginiai, tarp jy — diskasukis, telefono aparatas, modemas,
spausdintuvas, dokumenty laikiklis, darbo kédé bei darbo stalas ar darbo vietos pavirsius, ir tiesioginé darbo aplinka;

6.8. darbuotojas, dirbantis kompiuteriu — kiekvienas darbuotojas, kuris nuolatos dirba su videoterminalu kaip savo jprasto darbo dalimi, puse ir daugiau
darbo dienos (pamainos) laiko arba ne trumpiau kaip 2 val. su pertrauka per darbo pamaina.

V. DARBO IR POILSIO REZIMAS

<.>

14. Nepertraukiamai dirbti prie videoterminalo galima ne daugiau kaip 1 val.

15. Dirbant 8 val. darbo dieng, reglamentuotos (specialios) 5 (10) min. trukmés pertraukos nustatomos po 1 val. nuo darbo su videoterminalu pradZios [5.3].
<..>

17. Nuovargj ir jtampg mazinti pertrauky metu ir pasibaigus darbui rekomenduojama atliekant specialius akiy ir fizinius pratimus darbo vietoje ir/arba poilsio
patalpoje.

<..>



VIl. VIDEOTERMINALO JRENGINIAI

21. Vaizduoklis
21.1. Visi naudojami videoterminalo jrenginiai turi nekelti pavojaus darbuotojams ir turi bati pazyméti CE Zyméjimu, patvirtinanciu jy atitiktj
Elektrotechniniy gaminiy saugos techniniam reglamentui [5.15]. Displéjy spinduliuojamo elektromagnetinio lauko lygiai turi atitikti reglamentuojamus
dydzius [5.18].
21.2. Zenklai vaizduoklyje turi bati ry§kaus kontiro, lengvai skaitomi.
21.3. Vaizdas turi bati stabilus ir nemirgéti.
21.4. Prie vaizduoklio dirbantis asmuo turi turéti galimybe lengvai reguliuoti Zenkly ir fono rySkumg ir (arba) kontrastinguma, juos pritaikydamas prie
darbo aplinkos salygy.
21.5. Vaizduoklis turi bati lengvai bei laisvai pasukamas ir pakreipiamas pagal darbuotojy poreikius.
21.6. Atstumas nuo operatoriaus akiy iki vaizduoklio turi bati ne mazesnis kaip 40 cm.
21.7. Vaizduoklis turi turéti reguliuojamag stova, kad baty galima keisti jo padét;.
21.8. Vaizduoklyje neturi bati darbuotojg varginanc€iy Seséliy ir atspindziy, jrengiant darbo vietg taip, kad Sviesos 3altiniai (langai, permatomos arba
perSvieCiamos pertvaros), rySkiai dazyti jrenginiai arba sienos neakinty, kuo maziau atspindéty Sviesg vaizduoklyje ir nesukelty darbuotojui nemaloniy
jutimy ir akiy nuovargio.
21.9. Languose ar $alia jy turi bati priemones, leidziancios sumazinti Sviesos srautg, krentantj j darbo vieta.
21.10. Vaizdas ekrane neturi judéti, spindéti, bati kitaip trikdomas.
21.11. Prie vaizduoklio dirbantis asmuo turi turéti galimybe lengvai reguliuoti Zenkly ir fono rySkumg ir (arba) kontrastinguma, pritaikydamas darbo
aplinkos sglygoms.
21.13. Vaizduokliui baty galima naudoti atskirg pagrindg arba stumdomga stala.

22. Klaviatlra, pelé
22.1. Klaviaturos vietos aukstis turi bati toks, kad leisty iSlaikyti taisyklingg kano laikyseng, iSvengti plastakuy, rieSy ir peciy juostos nuovargio.
22.2. PrieSais klaviatirg turi bati pakankamai erdvés, kad darbuotojas galéty atremti plastakas ir rieSus.
22.3. Rie8y padeétis turi bati neutrali: plastaka ir dilbis turi bati vienodame aukstyje, kad nereikéty lenkti rieSo.
22.4. Klaviatdra ir zenkly klavisai turi bati iSdéstyti taip, kad bty lengva ja naudotis.
22.5. Klavisy simboliai turi bati atitinkamai kontrastini ir jskaitomi.
22.6. Klaviatdra ir pelé turi biti viename aukstyje.
22.7. Klaviatdra turi bati kilnojama ir atskirta nuo vaizduoklio taip, kad darbuotojas galéty rasti patogig darbo padétj, nevargindamas ranky ar plastaky.
22.8. Klaviatdros pavirSius turi bati matinis.
23. Darbo stalas ir darbo stalo pavirSius
23.1. Darbo stalas ir darbo stalo pavirSius turi bati pakankamai didelis, kad baty galima patogiai iSdéstyti vaizduoklj, klaviatiirg, dokumentus ir kitus
batinus jrenginius. Darbo stalo pavirSius turi bati mazai atspindintis.
23.2. Dokumenty laikiklis turi bati stabilus, reguliuojamas ir nustatytas taip, kad iki minimumo sumazinty akiy ir kaklo raumeny nuovargj.
23.3. Darbo stalo konstrukcija turi atitikti ergonominius reikalavimus ir uztikrinti darbuotojui patogig poza, kurios pasirinkimui turi bati pakankamai
erdvés.
24. Darbo kedeé
24 1. Darbo kédeé turi bati stabili, leidzianti darbuotojui lengvai ir laisvai judéti bei pasirinkti patogig kiino padét;.
24.2. Darbo kédés konstrukcija turi atitikti ergonominius reikalavimus: kédé turi bati su kélimo ir sukimo mechanizmu, leidzianciu keisti kédés aukstj bei
atloSo atlenkimo kampa; turéti porankius. Porankiai turi bati reguliuojami.



24.3. Pédy atrama turi bati pritaikoma darbuotojui, kuriam reikia ja naudotis. Pédy atramos aukstis ir kampas turi bati reguliuojami, kad galima bty
individualiai pritaikyti kiekvienam asmeniui.
24 4. Kedés sédimo pavirSiaus priekiné briauna turi bati nuozulni.

VIIl. DARBO APLINKA

25. Erdvés reikalavimai
25.1. Darbo vieta turi bati suprojektuota ir jrengta taip, kad darbuotojas galéty laisvai prie jos prieiti, turéty pakankamai erdvés darbo ir kitiems
judesiams atlikti bei kiino padéciai keisti.
25.2. Atstumas tarp vaizduoklio su katodiniy spinduliy kineskopu uZpakalinio pavirSiaus ir kito vaizduoklio ekrano turi biti ne mazesnis kaip 2 m, tarp
vaizduokliy ekrany Soniniy pavirSiy — ne mazesnis kaip 1,2 m.
25.3. Vienai darbo vietai turi bati skiriama ne maziau kaip 6 m2 darbo patalpos ploto ir ne maziau kaip 20 m3 erdvés.
26. ApSvieta
26.1. Patalpoje turi bati higienos normos reikalavimus atitinkantis nataralus ir dirbtinis apSvietimas [5.4].
26.2. Patalpos apSvieta turi biti pakankama visiems darbo veiksmams atlikti, atitinkanti darbo pobadj ir tenkinanti darbuotojo regos ypatumus.
26.3. Darbo stalo pavirSiaus bendro apSvietimo ap3vieta, atsizvelgiant j regos darby charakteristikg ir darbuotojo regéjimo ypatumus, turi uztikrinti
pakankamg darbinio pavirSiaus apsSvietg ir kontrastg tarp ekrano ir fono [5.4]:
26.3.1. darbo stalo pavirSiaus bendro apsvietimo apSvieta turi bati ne mazesné kaip 300 Ix;
26.3.2. vaizduoklio pavirSiaus apSvieta turi bati ne mazesné kaip 100 Ix .
26.4. Natdralios ir dirbtinés apSvietos Saltiniai turi bti jrengti ir iSdéstyti taip, kad darbuotojas iSvengty akinancio blyksniy ir atspindzio vaizduoklyje
poveikio.
26.5. Esant reikalui, darbo patalpoje gali biti jrengtas vietinis dirbtinis apSvietimas. Dél vietinés ap8vietos vaizduoklyje neturi bati akinangiy blyksniy.
26.6. Darbo vietos turi bati jrengtos taip, kad Sviesos Saltiniai, tokie kaip langai ir kitos angos, permatomos ar pusiau perSvieCiamos sienos, ryskiai
daZytos lempos ar sienos nespindéty ir neatsispindéty ekrane.
26.7. Langai turéty bati uzdengiami, kad sumazéty dienos Sviesos, patenkancios j darbo vieta, srautas.
28. Siluminé aplinka
28.1. Darbo patalpy Siluminé aplinka turi atitikti galiojanciy teisés akty reikalavimus [5.13].
28.2. Darbo patalpy Sildymas, vedinimas ir oro kondicionavimas turi bati jrengtas pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus [5.12].
29. Jonizuojanciosios spinduliuotés lygiavertés dozés galia 0,1 m atstumu nuo vaizduoklio bet kurio iSorinio pavirSiaus turi nevirSyti 1mSv/h [5.6].
30. Kiti profesinés rizikos veiksniai, kuriy dél atliekamo technologinio proceso gali biiti darbo aplinkoje, turi bati vertinami vadovaujantis Profesinés rizikos
vertinimo nuostatais [5.11].
31. vartotojo ir kompiuterio sgsaja: projektuojant, parenkant, pradedant eksploatuoti ir modifikuojant programine jrangg bei rengiant uzduotis vaizduoklio
jrenginiais, darbdavys atsizvelgia j Siuos principus:
31.1. programiné jranga turi bati tinkama 3ig uzduotj spresti;
31.2. programine jrangg turi bati lengva naudoti, o prireikus pritaikyti vartotojo Ziniy ar patirties lygiui; be darbuotojy Zinios negali bati naudojami jokie
kiekybés ar kokybés kontrolés jrenginiai;
31.3. sistemos turi uZtikrinti darbuotojams grjZztamaja informacijg apie jy darba;
31.4. informacija sistemose vartotojui turi biti pateikiama priimtinos formos ir priimtinu greiciu;
31.5. turi bati taikomi programinés jrangos ergonomikos principai, ypa¢ kai duomenis apdoroja Zzmogus.



